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	Dirección: 
Sucre N° 1053
Antofagasta-Chile
	Celular:   621 637 92
Correo electrónico:  
marcelocastilloroa@live.cl


MARCELO RAÚL CASTILLO ROA
	Información Personal
Profesión u Oficio

	Estado Civil: Casado
Nacionalidad: Chilena
Edad: 41 años
Lugar y Fecha de nacimiento: Antofagasta, 19  Diciembre de 1972
RUN: 12.440.662-5
Licencia de Conducir: Clase B, 14 años de experiencia
Situación Militar: Al día
A.F.P.: Cuprum
Salud: Fonasa
Cargas: 4
Asistente en Geología Técnico de Nivel Medio
Liceo Industrial “Eulogio Gordo Moneo” de Antofagasta
Licenciado en Ciencias en la Administración de Empresas

Universidad Católica del Norte Antofagasta
Con 13 años de experiencia en geología exploraciones y producción minera.



	Experiencia laboral
	 Desde 01 de Abril de 2014                 Internacional Norte Grande ING

 Trabajando actualmente                   Empresa Mandante Antofagasta Minerals

                                                              Distrito Minero Centinela 

                                                              Cargo Asistente de Campamento
                                                              Categoría Supervisor
Responsabilidad y Autoridad:
· metodología de trabajo con el propósito de generar las mejores prácticas en la gestión de campamento.
· Realizar auditorías internas periódicas a los contratos de campamento.
· Integración, mapas, tableros, alcance, comunicación, progreso, tiempos, costos, productividad (calidad, eficiencia y efectividad), flujo de caja/rentabilidad, desafíos/problemas, disponibilidad de recursos materiales entre otros.
· Informar mensualmente la gestión de campamento.
· Supervisión general sobre el cumplimiento de todos los servicios de campamento y su correcta ejecución bajo los estándares de AMSA.
· Coordinar servicios de mensajería, adquisiciones menores, transporte de personal y cualquier otra actividad necesaria para la continuidad del campamento bajo los estándares de AMSA.
 Desde 06 de Junio de 2012               Geología de Proyectos Geológica Ltda.
 Hasta 31 de Marzo de 2014              Empresa Mandante Antofagasta Minerals
                                                              Distrito Minero Centinela 
                                                              Cargo Coordinador de Campamento
Termino de Contrato de Trabajo:
Necesidades de la Empresa (artículo 161, Código del Trabajo)
Funciones: 

· Sera el responsable de Supervisar y controlar que se cumplan los reglamentos del campamento.
· mantener vigentes las Asistencias; Casino y entidades externas. 
Estar a cargo del abastecimiento del campamento que se organicen los movimientos logísticos dentro del campamento y fuera de este.
· Responderá en términos inmediatos al momento de tomar decisiones que competan el campamento.
                                                               Geología de Proyectos Geológica Ltda.

                                                               Empresa Mandante Antofagasta Minerals

                                                               Distrito Minero Centinela 

                                                               Cargo Administración de Faena
Responsabilidad y Autoridad:
· Gestionar la revisión y confección para realizar revisión preliminar de 
 estados de pago de empresas colaboradoras

· Administración flota de camionetas y camiones (Kilometrajes,                           mantenciones, reparaciones, destinación para usuarios y rotación de estas.)

· Administración de personal Geológica (Contratos, anexos, documentos            en general, licencias médicas, liquidaciones, etc.)

· Distribución de personal según las necesidades de la faena

·  Administración y gestión de pasajes terrestres y aéreos

· Gestión de archivo mensual de asistencia y anticipos. 

·  Administración y control de equipos (Celulares, radios, cámaras, etc.)

· Coordinación de traslados de personal turno entrante y tuno saliente.         

(Personal Geológica y Personal AMSA)

· Revisión de libros de asistencia. 

· Ingreso de report diario o mensual de las actividades realizadas por empresas externas en el proyecto. 

· Supervisión y control de Base de datos, Supervisión de muestrera, Supervisión de sondaje, Magnetometría,  de RFX y Topografía en base a informes diarios, semanales, mensuales.                  por                     turno y 

· Asistir e impartir reuniones semanales con supervisores para coordinación.

· Asistir e impartir reuniones mensuales de seguridad. 

· Participación por parte de la empresa en Comité paritario de seguridad. 

· Coordinar envío y recepción de documentos a Oficina Calama y Santiago         

 Respectivamente. 

· Gestionar requerimientos de contratación de personal nuevo, cambios de 
Cargos y desvinculaciones.

· Gestionar requerimientos de solicitud de exámenes pre-ocupacionales, 
Ocupacionales y psicosensotecnicos según necesidades.
·   Acreditación del personal
· Personal a cargo por turno 150 trabajadores

Desde 07 de Septiembre de 2011        S.Q.M. S.A. ANTOFAGASTA
Hasta 05 de Junio de 2012                  Gerencia de Exploración y Desarrollo Minero
                                                               Cargo Supervisor de Terreno

 Termino de Contrato de Trabajo:

Renuncia Voluntaria del Trabajador (artículo 159 N° 2, Código del Trabajo)

Misión: 

Responsabilidad y Autoridad:
· Análisis geoquímico y mineralógico, operador de equipos de fluorescencia difracción de RX, manejo software X Powder y Siroquant, Equipos Terra-175, X50 y X5000.
· Supervisar Técnicamente los trabajos de las campañas de sondajes y  el

· Personal , Capataces, asistentes en Geología, Controladores de sondajes,

Muestreros, en las distintas faenas del país.

· Inspector técnico de obra,  en terreno (ITO).

· Desempeñar otras responsabilidades que se le asignen dentro del ámbito de su

Competencia.

· Encargado de muestrera
· Encargado de insumos de Geología.

· Preparación de requisiciones y órdenes de compra a distintos proveedores.
· Apoyo en la capacitación de trabajos asignados de exploración.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Manejo de información para base de datos.

· Cumplimientos de programas.

· Confección de informes estadísticos y de gestión

· Administración de Contratos

· Control de Calidad
· Control a empresas contratistas.

· Revisa y da Vº Bº a estados de pago.

· Coordinación Técnica.

· Asignación de actividades por especialidad.

· Coordinación de Turnos.

· Control de presupuestos y costos.

· Evaluación de cotizaciones.

· Asignación de contratos a terceros.

· Costos internos.

· Planificación y control.

· Cumplimientos de programas.

· Conducción Off-Road (Transporte de implementos básicos para Exploración)

Identificación de indicios de posibles estructuras de interés.

· Uso de GPS (Toma de puntos de Control)

· Preparar tramos de muestreo en zonas de interés.

· Recibe resultados de análisis químico vía E-mail.

· Coordina con Geomensura la ubicación especifica de pozos ,trincheras ,puntos

Para construcción de plataformas, Toma de collares. Etc.

· Coordina los trabajos de terreno con empresas contratistas. Construcción de

Trincheras, plataformas de sondaje, vías de acceso Etc.

· Marcación de azimut para plataformas de sondajes.

· Control de sondajes Aire reverso y diamantina.

· Comunica en forma clara y oportuna las actividades desarrolladas durante el turno.

· Realiza inspecciones planeadas a empresas contratistas que interactúan con el área.

· Informa situaciones de desvió de procedimientos y reinstruye.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Mantiene una actitud proactiva hacia la Prevención de riesgo y protección

Del medio ambiente.

· Trabajo bajo filosofía de mejoramiento continuo y trabajo en equipo.

· Identificación de tareas críticas y control de pérdidas.

· Encargado de insumos de campañas de exploración

· Análisis geoquímico y mineralógico, operador de equipos de fluorescencia difracción de RX, manejo software X Powder y Siroquant, Equipos Terra-175, X50 y X5000.

· Supervisar Técnicamente los trabajos de las campañas de sondajes y  el

· Personal , Capataces, asistentes en Geología, Controladores de sondajes,

· Muestreros, en las distintas faenas del país.

· Inspector técnico de obra,  en terreno (ITO).

· Desempeñar otras responsabilidades que se le asignen dentro del ámbito de su

· Competencia.

· Encargado de muestrera
· Encargado de insumos de Geología.

· Preparación de requisiciones y órdenes de compra a distintos proveedores.
· Apoyo en la capacitación de trabajos asignados de exploración.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Manejo de información para base de datos.

· Cumplimientos de programas.

· Confección de informes estadísticos y de gestión

· Administración de Contratos

· Control de Calidad
· Control a empresas contratistas.

· Revisa y da Vº Bº a estados de pago.

· Coordinación Técnica.

· Asignación de actividades por especialidad.

· Coordinación de Turnos.

· Control de presupuestos y costos.

· Evaluación de cotizaciones.

· Asignación de contratos a terceros.

· Costos internos.

· Planificación y control.

· Cumplimientos de programas.

· Conducción Off-Road (Transporte de implementos básicos para Exploración)

· Identificación de indicios de posibles estructuras de interés.

· Uso de GPS (Toma de puntos de Control)

· Preparar tramos de muestreo en zonas de interés.

· Recibe resultados de análisis químico vía E-mail.

· Coordina con Geomensura la ubicación especifica de pozos ,trincheras ,puntos

Para construcción de plataformas, Toma de collares. Etc.

· Coordina los trabajos de terreno con empresas contratistas. Construcción de

· Trincheras, plataformas de sondaje, vías de acceso Etc.

· Marcación de azimut para plataformas de sondajes.

· Control de sondajes Aire reverso y diamantina.

· Comunica en forma clara y oportuna las actividades desarrolladas durante el turno.

· Realiza inspecciones planeadas a empresas contratistas que interactúan con el área.

· Informa situaciones de desvió de procedimientos y reinstruye.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Mantiene una actitud proactiva hacia la Prevención de riesgo y protección

Del medio ambiente.

Desde 05 de Octubre 2009                    PROYECTA S.A. MINERIA.

Hasta 03 de Junio 2011.                       Departamento de Geología

                                                                Proyectos Polo Central, Satélite y Hillary

                                                                Empresa Mandante Minera Michilla S.A. 

                                                                Cargo Asistente Técnico en Geología                                                            

                                                                Categoría de Supervisor       

Termino de Contrato de Trabajo:

Necesidades de la Empresa (artículo 161, Código del Trabajo)

Misión: 

Responsabilidad y Autoridad:

· Control y monitorear el orden de los acopios de mineral y sus calidades, Tanto visuales como anotaciones, fin de sustentar programas de envío a planta.

· Control de toma y manejo de muestras al Laboratorio (polvo cutting y punteo de material grueso)

· Control de acopios de Mineral y determinación de leyes visuales.

· Revisar y controlar las cantidades de los acopios a través de inspecciones visuales y    toma de muestras y envío a laboratorio.

· Manejo, control, preparación y envío de muestras a laboratorio (sondajes, DTH,

· Barros, punteos, etc.)

· Control de stock de mineral tanto en acopio mina, como planta.

· Coordinación de transporte de mineral a planta.

· Canalizar efectivamente las anomalías que presenten en sus labores (Bajas leyes,

· Altas  leyes, valor acopios, falta de camiones, etc.) hacia la administración para

· Tomar las medidas a tiempo.

· Participar activamente en los programas de prevención y control de pérdidas.

· Trabajar bajo procedimientos y sistema de calidad.

· Desempeñar otras responsabilidades que se le asignen dentro del ámbito de su

· Competencia.

· Responsable Base de Datos y Labores Administrativas.
· Administración de Contratos.
Desde 03 Julio 2009                          SERVICIOS Y MINERIA PREVISOR S.A.

Hasta 01 de Septiembre 2009          Proyecto Viruca

                                                           Empresa Mandante Minera Michilla S.A. 

                                                           Cargo Asistente en Geología 

Termino de Contrato de Trabajo:

Renuncia Voluntaria del Trabajador (artículo 159 N° 2, Código del Trabajo)

Misión: 

· Control de producción

· Control de Calidad

· Control de acopios de Mineral y determinación de leyes visuales.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Manejo de información para base de datos.

· Cumplimientos de programas.

· Confección de informes estadísticos y de gestión

Desde 26 de Marzo 2008                      COMPAÑIA MINERA RAYROCK LTDA.   

Hasta 30 de Diciembre 2008                Cargo Asistente Control  Data.   

                                                                Superintendencia de Geología.

Termino de Contrato de Trabajo:

Necesidades de la Empresa (artículo 161, Código del Trabajo)

Misión:

· Encargado de insumos de Geología.

· Preparación de requisiciones y órdenes de compra a distintos proveedores.

· Apoyo en la capacitación de trabajos asignados de exploración.

· Manejo de información para base de datos.

· Asistir Técnicamente al Geólogo en las Labores de Geología de                         Exploración encomendada para colaborar en el desarrollo de nuevos 

· Proyectos de Exploración.

· Supervisar Técnicamente los trabajos de las campañas de sondajes y  el

· Personal , Capataces, asistentes en Geología, Controladores de sondajes,

Muestreros.

· Administración de Contratos

· Control de Calidad
· Control a empresas contratistas.

· Revisa y da Vº Bº a estados de pago.

· Coordinación Técnica.

· Asignación de actividades por especialidad.

· Coordinación de Turnos.

· Contratación de personal.

· Control de presupuestos y costos.

· Evaluación de cotizaciones.

· Asignación de contratos a terceros.

· Costos internos.

· Planificación y control.

· Cumplimientos de programas.

· Confección de informes estadísticos y de gestión.

Trabajo bajo filosofía de mejoramiento continuo y trabajo en equipo.

Identificación de tareas críticas y control de pérdidas.

Encargado de insumos de campañas de exploración

Desde 24 de Septiembre 2007                 GRUPO MINERO LAS CENIZAS S.A.

Hasta 31 de Marzo 2008.                         Área Geología Exploraciones.

                                                                   Cargo Supervisor de Sondajes.         

Termino de Contrato de Trabajo:

Renuncia Voluntaria del Trabajador (artículo 159 N° 2, Código del Trabajo)

Misión:

· Asistir Técnicamente al Geólogo en las Labores de Geología de                            

· Exploración encomendada para colaborar en el desarrollo de nuevos 

· Proyectos de Exploración.

· Supervisar Técnicamente los trabajos de las campañas de sondajes y  el

Personal , Capataces, asistentes en Geología, Controladores de sondajes,

Muestreros.

· Administración de Contratos

· Control de Calidad
· Control a empresas contratistas.

· Revisa y da VºBº a estados de pago.

· Coordinación Técnica.

· Asignación de actividades por especialidad.

· Coordinación de Turnos.

· Contratación de personal.

· Control de presupuestos y costos.

· Evaluación de cotizaciones.

· Asignación de contratos a terceros.

· Costos internos.

· Planificación y control.

· Cumplimientos de programas.

· Confección de informes estadísticos y de gestión.

Trabajo bajo filosofía de mejoramiento continuo y trabajo en equipo.

Identificación de tareas críticas y control de pérdidas.

Encargado de insumos de campañas de exploración.

Desde 17 de Enero 2006                    GUANACO COMPAÑIA MINERA LTDA.

Hasta 30 de Julio 2007.                     Departamento de Geología Exploraciones.

                                                             Cargo Encargado de Ayudantes en Geología.

Termino de Contrato de Trabajo:

Renuncia Voluntaria del Trabajador (artículo 159 N° 2, Código del Trabajo)

Misión:

Asistir Técnicamente al Geólogo en las Labores de Geología de                            

Exploración encomendada para colaborar en el desarrollo de nuevos 

Proyectos de Exploración.

· Conducción Off-Road (Transporte de implementos básicos para Exploración)

· Identificación de indicios de posibles estructuras de interés.

· Uso de GPS (Toma de puntos de Control)

· Preparar tramos de muestreo en zonas de interés.

· Realizar Muestreos según requerimiento: M. Geoquímica, M. Drenajes, M. 

· Canaletas Etc.

· Preparar Órdenes de trabajo para preparación mecánica de muestras y análisis

· Químico.

· Recibe resultados de análisis químico vía E-mail.

· Actualiza base de datos de exploración distrital: Leyes, Topografía y Geología.

· Coordina con Geomensura la ubicación especifica de pozos ,trincheras ,puntos

Para construcción de plataformas, Toma de collares. Etc.

· Coordina los trabajos de terreno con empresas contratistas. Construcción de

Trincheras, plataformas de sondaje, vías de acceso Etc.

· Marcación de azimut para plataformas de sondajes.

· Control de sondajes Aire reverso y diamantina.

· Mapeo Geotécnico.

· Preparación de muestras Cutting.

· Corte de muestras Drill Core.

· Traspaso de información a las secciones.

· Confección de etiquetas de resina con código de barra para identificación de

Muestras.

· Comunica en forma clara y oportuna las actividades desarrolladas durante el turno.

· Realiza inspecciones planeadas a empresas contratistas que interactúan con el área.

· Mantiene archivo fotográfico digital, para control medio ambiental de los Sectores 

· en estudios.

· Informa situaciones de desvió de procedimientos y reinstruye.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Mantiene una actitud proactiva hacia la Prevención de riesgo y protección

Del medio ambiente.

· Trabajo bajo filosofía de mejoramiento continuo.

Área Surface Exploración.

· Creación de procedimientos de trabajo diamantina, aire reverso y control

· de sondajes.

· Chequeo de construcción de plataformas.

· Marcación de plataformas (Dip/dir)

· Coordinar con empresa de perforación el desarrollo del sondaje a perforar previa

· Planificación del Geólogo.

· Traslado de muestras a campamento y lavado para posterior descripción por

· Parte del Geólogo encargado del prospecto o proyecto.

· Control de la perforación metros x horas.

· Control del muestreo.

· Fiscalización de procedimiento de trabajo seguro.

· Control  de estados de pago de perforación.

· Levantamiento de pozos perforados.

· Inserción de muestras estándares.

· Preparación de muestras compositadas para Análisis  ICP.

· Control de plataformas perforadas. (Impacto Medio Ambiental)

· Encargado de insumos de Geología.

· Preparación de requisiciones y órdenes de compra a distintos proveedores.

· Apoyo en la capacitación de trabajos asignados de exploración.

· Manejo de información para base de datos.

Desde 07 de Diciembre 2005                  GRUPO MINERO LAS CENIZAS S.A.

Hasta 01 de Enero 2006                          Área Geología Exploraciones.

                                                                   Cargo Inspector Técnico de Sondajes.

                                                                   Servicios a Honorarios

Termino de Contrato de Trabajo:

Renuncia Voluntaria del Trabajador (artículo 159 N° 2, Código del Trabajo)

Misión:

Asistir Técnicamente al Geólogo en las Labores de Geología de                            

Exploración encomendada para colaborar en el desarrollo de nuevos 

Proyectos de Exploración.

· Conducción Off-Road (Transporte de implementos básicos para Exploración)

· Identificación de indicios de posibles estructuras de interés.

· Uso de GPS (Toma de puntos de Control)

· Preparar tramos de muestreo en zonas de interés.

· Realizar Muestreos según requerimiento: M. Geoquímica, M. Drenajes, M. 

Canaletas Etc.

· Preparar Órdenes de trabajo para preparación mecánica de muestras y análisis

Químico.

· Recibe resultados de análisis químico vía E-mail.

· Actualiza base de datos de exploración distrital: Leyes, Topografía y Geología.

· Coordina con Geomensura la ubicación especifica de pozos ,trincheras ,puntos

Para construcción de plataformas, Toma de collares. Etc.

· Coordina los trabajos de terreno con empresas contratistas. Construcción de

· Trincheras, plataformas de sondajes, vías de acceso Etc.

· Marcación de azimut para plataformas de sondajes, Control de sondajes Aire reverso y diamantina.

· Mapeo Geotécnico.

· Preparación de muestras Cutting.

· Corte de muestras Drill Core.

· Traspaso de información a las secciones.

· Confección de etiquetas de resina con código de barra para identificación de

Muestras.

· Comunica en forma clara y oportuna las actividades desarrolladas durante el turno.

· Realiza inspecciones planeadas a empresas contratistas que interactúan con

El área.

· Mantiene archivo fotográfico digital, para control medio ambiental de los

Sectores en estudios.

· Informa situaciones de desvió de procedimientos y reinstruye.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Mantiene una actitud proactiva hacia la Prevención de riesgo y protección

Del medio ambiente.

· Trabaja bajo filosofía de mejoramiento continuo.

Desde 26 de Marzo 2002                       MINERA MERIDIAN LTDA.

Hasta 18 de Julio 2005                          Gerencia de Geología y Exploraciones

                                                                Cargo Ayudante en Geología

Termino de Contrato de Trabajo:

Mutuo Acuerdo de las Partes (artículo 159 N° 1, Código del Trabajo)

Misión:

Asistir Técnicamente al Geólogo en las Labores de Geología de                          Exploración encomendada para colaborar en el desarrollo de nuevos 

Proyectos de Exploración.

· Conducción Off-Road (Transporte de implementos básicos para Exploración)

Identificación de indicios de posibles estructuras de interés.

· Uso de GPS (Toma de puntos de Control)

· Preparar tramos de muestreo en zonas de interés.

· Realizar Muestreos según requerimiento: M. Geoquímica, M. Drenajes, M. 

Canaletas Etc.

· Preparar Órdenes de trabajo para preparación mecánica de muestras y análisis

Químico.

· Recibe resultados de análisis químico vía E-mail.

· Actualiza base de datos de exploración distrital: Leyes, Topografía y Geología.

· Coordina con Geomensura la ubicación especifica de pozos ,trincheras ,puntos

Para construcción de plataformas, Toma de collares. Etc.

· Coordina los trabajos de terreno con empresas contratistas. Construcción de

Trincheras, plataformas de sondaje, vías de acceso Etc.

· Marcación de azimut para plataformas de sondajes.

· Control de sondajes Aire reverso y diamantina.

· Mapeo Geotécnico.

· Preparación de muestras Cutting.

· Corte de muestras Drill Core.

· Traspaso de información a las secciones.

· Confección de etiquetas de resina con código de barra para identificación de

Muestras.

· Comunica en forma clara y oportuna las actividades desarrolladas durante el

· Turno.

· Realiza inspecciones planeadas a empresas contratistas que interactúan con

El área

· Mantiene archivo fotográfico digital, para control medio ambiental de los

Sectores en estudios.

· Informa situaciones de desvió de procedimientos y reinstruye.

· Coordina con laboratorio químico la entrega de leyes.

· Mantiene una actitud proactiva hacia la Prevención de riesgo y protección

Del medio ambiente.

· Trabaja bajo filosofía de mejoramiento continuo.

Área Underground Exploration

· Medición de parámetros geotécnicos .RQD, FF, % recuperación. Etc.

· Regularización de la muestra cada 1 metro.

· Confección de archivo fotográfico Digital, de muestras obtenidas del sondaje.

· Coordinación de sondajes: recomendaciones, chequeo Dip/dir, Chequeo de

· Estaciones, control de perforación (Driling-Stand-by) e insumos.

· Preparación de muestras Compósitos para Compósitos para análisis químico.

(Au: Ensayo a fuego, Ag: Digestión Acida)

· Envíos de muestras para preparación mecánica y análisis químico

· Coordina con Jefe de Turno Mina, habilitación de estaciones de sondajes

(Agua, Aire, Electricidad) Etc.

· Coordina con jefe turno mina el traslado de sonda de perforación.

· Realiza inspecciones planeadas: Procedimiento de trabajo seguro.


Administrativo de Proyectos y Primer Director Red-Eco`90 Antofagasta        (2000-2002) Servicios a Honorarios.


Administrativo, Empresa Portuaria de Antofagasta. Emsipor (1998-1999)

Servicios a Honorarios.


Administrativo de Proyectos y Primer Director Red-Eco`90 Antofagasta (1997-1998) Servicios a Honorarios.



	Distinciones
	Mejor Trabajador Área Geología Año 2008, Minera Rayrock
Curso “Prevención de Riesgos Básicos en Mineras”

Dictado por ACHS duración 6 Horas

Sábado, 17 de mayo de 2014

Distrito Minero Centinela, Antofagasta Minerals.

                

	Otros Estudios
	Curso “Conducción Defensiva en Vehículos Livianos”

Dictado por ACHS duración 4 Horas

Viernes, 16 de mayo de 2014

Distrito Minero Centinela, Antofagasta Minerals.

Curso “Investigación de Accidentes”

Dictado por ACHS duración 8 Horas

II Región, Agosto 2012

Distrito Minero Centinela, Antofagasta Minerals.

Curso “Primeros Auxilios”

Dictado por ACHS duración 6 Horas

II Región, Agosto 2012

Distrito Minero Centinela, Antofagasta Minerals.

Curso Gestión del Desempeño.
Presentación en el curso, Antecedentes de nuestro proceso de Evaluación del Desempeño, Por qué y para qué evaluar el desempeño, ¿A quién evaluaremos?, El rol del jefe, del Validador y de RRHH en el proceso, Cuatro buenas prácticas para asegurar un proceso efectivo, revisión de instrumentos y de sistema on line de evaluación, La entrevista de retroalimentación, Antes, durante y después de la entrevista, Modelo de retroalimentación según desempeño y Recomendaciones y sugerencias.

Antofagasta, 1 de junio de 2012. Hotel Terrado.

Curso Inducción Supervisores.

Presentación en el curso, Procesos Productivos, Desarrollo Sustentable,

Reglamento Interno SQM, Responsabilidad Civil y Penal, Básico Prevención de Riesgos, Reglas Básicas de Seguridad, Manejo a la Defensiva, Herramientas de Control de Riegos, Primeros Auxilios, Básico Control de Incendios.

Faena Maria Elena SQM, Noviembre 2011.

CURSO PROTECCIÓN RADIÓLOGICA, Código Sence 12-37-8079-21
Para equipo de Espectrometría por Fluorescencia de Rayos X.
Resolución N° 012505 (08/03/2011), Seremi de Salud de la Región Metropolitana.

Instituto de Protección Radiológica Comandante Whiteside N° 4903, Of. 511

San Miguel Santiago. Octubre 2011.
Resolución N° 531/2009 autorización de desempeño en instalaciones radiactivas de 3ª categoría seremi de salud región metropolitana, 9 de febrero de 2012.
•Curso Auto Cad 3d, Universidad Católica del Norte, Facultad de Ingeniería y Ciencias Geológicas, Departamento de Ingeniería de Sistemas y Computación.  Septiembre 2008.

•Curso Microsoft Excel Intermedio, Universidad Católica del Norte, Facultad de Ingeniería y Ciencias Geológicas, Departamento de Ingeniería de Sistemas y Computación.  Mayo 2008

•Curso Capacitación “PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS DE MINERA RAYROCK LTDA. Junio 2008.

•Curso “Conducción Defensiva” Asociación Chilena de Seguridad, Mayo 2008.

•Curso Perforación de Sondajes, Para Controladores. Minera Meridian Ltda. (2004)

•Taller Iso 14001 y Elementos del SGA de Minera Meridian Ltda. SGS Chile Ltda.(2004)

•Curso Microsoft Word Centro de desarrollo y Capacitación S.A. Antofagasta (2004)

•Curso Microsoft Excel Centro de desarrollo y Capacitación S.A. Antofagasta (2004)

•Curso Microsoft Excel Centro de desarrollo y Capacitación S.A. Antofagasta (2003)

•Curso Microsoft Excel Centro de desarrollo y Capacitación S.A. Antofagasta (2002)

•Curso Geología Para Controladores de Producción Organizado por PROSERCAP LTDA. Organismo Técnico de Capacitación reconocido por Sence Código 10418 (2003)

•Curso Geología Para Controladores de Producción Organizado por PROSERCAP LTDA. Organismo Técnico de Capacitación reconocido por Sence Código 10418 (2002)

•Taller de Higiene Industrial, Control de Comportamientos Críticos. Asociación Chilena de Seguridad (2002)

•Taller de Capacitación en Administración de Instituciones sin Fines de Lucro. Fundación Minera Escondida. (2001)

•Curso de Conducción. Automóvil Club de Chile (1999)

•Seminario La experiencia Europea y Chilena en Política y Gestión Ambiental. Universidad Carlos III de Madrid, Santiago (1998)

•Curso de Diseño y Evaluación de Proyectos Sociales a Nivel Local, Corporación de Promoción Universitaria (CPU.), Santiago  (1998)

       •Curso Teórico y Práctico de Rescate 2ª Compañía de Bomberos de Antofagasta         
         (1991)

	Conocimientos de Informática


	Sistemas Operativos:

Windows 95/98/2007/XP
Programas de aplicación:

Office XP (Word, Excel, Power point, Publisher)
AutoCad 3D Nivel Básico
Internet:

Navegación, Correo Electrónico.
Uso de scanner

	Habilidades Desarrolladas
	· Capacidad de Trabajo en equipo

· Aprendizaje Rápido 


	Recomendaciones
	·  Sr. Mario Miranda Vivars

 Coordinador en Gestión - Gerencia de Geología

 Minera Meridian Ltda. Faena El Peñón
 E-mail: mario.miranda@yamana.com
 Teléfono: 56-55-454260
              Celular: 774 917 49
· Sr. Eduardo Hidalgo
Geólogo Producción
Teléfono: 954 707 76
               E-mail: eduardohp1@gmail.com
· Sr. Ángel Cepeda Sarmiento

Administrador Data

Superintendencia de Geología
              Compañía Minera Rayrock Ltda.
              Celular: 875 179 79

               Teléfono: 055-415718
               E-mail: acepeda@milpo.com
· Sr. Daniel Herrera Rodríguez
Ingeniero Jefe Mina Faena Viruca
Empresa Mandante Minera Michilla S.A.
Servicios y Minería Previsor S.A.
              Celular: 821 417 42
              E-mail: danherod73@hotmail.com
· Geólogo Senior Sr. Constantino Mendiz Rojas

Jefe Área de Geología Guanaco Compañía Minera Ltda.

E-mail: constantino.mendiz@minaguanaco.cl      

Teléfono: 56-55-449191 Anexo: 146 

· Geólogo Sr. Jacob Espina    

Geólogo Área de Geología Guanaco Compañía Minera Ltda.        

E-mail: jacob.espina@minaguanaco.cl
Teléfono: 56-55-449191 Anexo:147

· Geólogo Sr. Cesar leyton   Ahumada

Geólogo Área de Geología Guanaco Compañía Minera Ltda.        

E-mail: cesar.leyton@minaguanaco.cl
Teléfono: 56-55-449191 Anexo:147

·  Geólogo Senior Sr. Pedro Flores Díaz

 Geólogo Jefe de Proyectos Hochschild mining Chile
 Teléfono Celular: 08-2097826
· Geólogo Senior Sr. Vedran Tomicic

Geólogo Senior  Modelamiento

Minera Bhpbilliton Faena Spencer
Teléfono: 56-55-647427

               E-mail: vedran.tomicic@bhpbilliton.com
· Geólogo Sr. Carlos Sierra R.
Encargado de Proyecto         

               Grupo Minero Las Cenizas S.A.

               Área Geología Exploraciones

               Teléfono: 8-439 23 27

               E-mail: csierrar@cenizas.cl
· Alejandro Vallejo Espinosa

               Geólogo de Proyectos 
              Grupo Minero Las Cenizas S.A.

               Área Geología Exploraciones

               Celular: 881 091 28
               E-mail: avallejoe@cenizas.cl
· Roberto Supo Torres

Superintendente de Geología
              Compañía Minera Rayrock Ltda.
              Celular: 946 990 18
              E-mail: rsupo@milpo.com
· David Osorio Albiña

Supervisor Jefe de Terreno
              SQM S.A. Antofagasta
              Teléfono: 412636
              E-mail: david.osorio@sqm.com
· Gerardo Muñoz Sánchez
Supervisor Jefe de Terreno
              SQM S.A. Antofagasta
              Teléfono: 412196
              E-mail: gerardo.munoz.sanchez@sqm.com
· Julio Bendek  
Jefe de Terreno
              Antofagasta Minerals
              Teléfono: 99170595
              E-mail:  jbendek@aminerals.cl
· Sergio Bugueño Berrios

Jefe de Campamento
              Antofagasta Minerals
              Teléfono: 76698864
              E-mail:  sbugueno@aminerals.cl

· Carolina Saldes

Geóloga Senior de Proyectos
              Antofagasta Minerals
              Teléfono: 95991605
              E-mail:  csaldes@aminerals.cl

· Hector Muñoz Luna

Administrador de Contrato ING
              Proyecto DMC Antofagasta Minerals
              Teléfono: 99428121
              E-mail:  hmunoz@ing.cl
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